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RESOLUCIóN MTESS N" . *' 12022

Y SEGI]RIDAO SOCIAL

VISTO: el memorándum D.U.A. No 19/22, p.esentado por la Abg. Mirna Benítez,

Directora de la Dirección Unidad Ant¡corrupción del SNPP, ingresado en

Secretaría General con Mesa de Entrada No 180122, oor el cual solic¡ta

aprobación vía Resolución del Plan de Trabajo de Rendición de Cuent¿s

al Ciudadano, Ejercicio Fiscal Z0ZZ; y,

CONSIDERANDO:

Que, por Resolución MTESS N" 6t12020, de fecha 20 de enero de 2020 se

conforma el Comité de Rendición de Cuentas al Ciudadano (CRCC) del

Servicio Nacional de Promoción Profesional (SNPP),-----------

el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS) fue creado

por la Ley No 5.115/2.013, cuyo Art. 3o establece: "4. Formular, planear,

dir¡g¡o coord¡nar, ejecutar, supervisar y evaluar las polít¡cas nacionales y
sector¡ales en las mater¡as sociolaborales, derechos fundamentales en

el ámbito labual ¡ncorporando 1a... formación profesional y capacitación
para el trabajo... certtficación de competenc¡as laborales... ".----------------

Que,

Que, la Ley No 5115/13, en su artículo 11 "Funciones Generales", establece.'

"el/a M¡n¡stro/a en las áreas de trabajo, empleo y seguridad social,

ejercerá las siguientes funciones y dtr¡buciones generales: inc. 7
"adoptar med¡dds de admlnistración, coordinación, supervis¡ón y control
necesar¡as para asegurar el cumpl¡miento de las funciones de su

competencia. ----

Que, el Decreto 6157116 "Por el cua/ se aprobó la Estructura Orgánlca del
M¡n¡ster¡o de Trabajo Empleo y Seguridad Social (MTESS)í en su art. 40

establece; "Dependerán d¡rectamente del MTESS, específicamente de la
Ministra de Trabdjo, Enp/eo y Seguridad Social: E/ Servicio Nacional de
Promoción Profesional (SNPP) y et S¡stema Naciona/ de Formación y
Capac¡ta ci ón La bora l (S INAFOCA L ) ".
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE TRABAJO DE RENDICIóN DE
CUENTAS AL CIUDADANO Y EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ
DE RENDICIóN DE CUENTAS DEL SERVICIO NACIONAL DE PROMOCIóN
pRoFESTONAL (SNpp), CORRESpONDTENTE AL EJERCICIO FISCAL 2022.-----
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RESOLUCIóN MTESS NO 1;'I 12022

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE TRABAJO DE RENDICIóN DE

CUENTAS AL CIUDADANO Y EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ
OE RENDICIóN DE CUENTAS DEL SERVICIO NACIONAL DE PROMOCIóN
PROFESIONAL (SNPP), CORRESPONDTENTE AL EJERCICTO FISCAL 2022.-----

Asunción, kL I de febrero de 2022

Art,1o

Art.2o

LA MINISÍRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

RESUELVE:

Aprobar el Plan de Trabajo de Rendición de Cuentas al Ciudadano y el

Cronogram¿ de Actividades del Comité de Rendición de Cuentas del

Servicio Nacional de Promoción Profesional (SNPP), correspondiente al

Ejercicio Fiscal 2022, conforme al documento anexo que forma parte de

la presente Resolución.

Encomendar a la Direcc¡ón de Unidad Anticorrupc¡ón del SNPP, la

remisión del Plan de Trabajo y Cronograma de Act¡vidades a la

Secretaría Nacional Anticorrupción (SENAC).---'--'--

Art,3o Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.

ln
Secre

rgüel!2
ral Inler;no
/ !{rú¡d So:i",

e BACI UPO

M T

Félix
¡o rre

rrrlt :

SNPP

-2-

I
)

I



i iEü>_É l

.TRAEIAjO. E¡,,IPLEO
Y SEGTJRIDAD SOCIAL

I tL ?, ,,,.."!I: 
= 

F?EI5tIl?',*',;3ff;--.r*

ACf IVIOADES PREPARATORIAS

Elaboracion del Borradorde Planie
Traba¡o de Rendición de Cuentas.

Remisión del borrador a los ñiembros del

CRCC para su aproba.ión o modificación.

Rem¡sión delproyecto de Resolución y Plan

de fr¿bajo de Rend¡ción de Cuent¿s,

coñsensuado y aprobado por el Comité de

Rendición de Cuentas alC¡udadano a lá

Secretaria General del SNPP-

ACTIVIDADES

rLORT;iTII!
Dirección Pl¡¡ificació¡l

Aprob¡cioñ del Plan de Trabajo por

Resolución de li Máxima Autorid.rd
lnstitucionó1.

Socializacion de l¿ Rosolucion do

¿prob¿ción del Pl¿n de Tr¿b¿jo dc
Rendición de Cueñtas alCiudádano.

ACIIVIDADES DE IMPTEMENfACION

Elabor¿cion de M¿triz de lnformes

soci¡lizacion d; Matrlz de lnformes

Solicitud de informes r tod¿s las areas

¿fect¿d;s
IN'ORMES PARCIATES

Consolidación de lnformes de l¡s
dependencias af ectad¿s

Difusróñ de lnformes

INFORME fINAL

Coñsolidacíón da lnlormes P¿rc ales

Difus¡ón d¿ lnforme Fina y Vemoria nnuil

cRoNoGRAMA DE AcflvrDAoEs DEr coMtrÉ DE RENDtctoN DE cuENTAS - sNpp
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SERVICIO NACIONAL OE PROII¡OCION PROFESIONAL

PLAN DE TRABAJO DE RENDICIóN OE CUENTAS AL CIUOADANO

Ejerc¡cio Fiscal:2022

Poblacióñ Objet¡vo General

Ar¿á Témát¡.á Pr¡6r¡lár¡á

Población económicámente acliva mayor o igual¿ 15 ános

Pro9rama3 y Proyeclos dé Formacióñ Iécñ¡cá Protesionat

Proyeclo3 y Prográñás - Ejercicio Fisc¿|2022

oeperder¡cinDirección
Resp..rsable del Reporte

De$íollar áccones lormativas
paÉ l¿ PEA según elPO¡

Presenlar info¡ñes de EÉcuc¡ón 12 infomes de ejecu.Én lnlormes de Ejecucón

lmp¡eñenlar me@¡§mos de
p¡rlc¡pación ciudadam a trávés
de iñlormes léñáricós

lanzam¡erfo§ de ¡nicios do

lJnidadés Operativas del

Dromocióñ de cursos en

nálerial visual soDre la
gr¿vmón del covid del
MSPYBS,

colábo.ác¡ón onlre el sector
pnvado, ñblico. edéoao y
orgañizac¡ones de la sociedad
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Gab¡nele/Deganámenro de
Alención al Blblico y al
estudiá¡te/IlCS,Sistema

Según las necésidádes de
coñliñuá coño resullado

p.eviamenle realizadas

Gábinete/ Dep¿dámento de
Alem¡ón al público y al

4056 enc@stas aplicadas GÍ/GAF
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Me¡rra.la ca¡¡dad de los seru¡cios
de rrerción a t¡avés de la
rehoalimeñtación del usuario

I rcialiación de los rcaultados de
¡ár.csiones foÍnabvas
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