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RESOLUCION SNPP N°_S65 /2025

POR LA CUAL SE APRUEBAN, ACTUALIZAN Y ADOPTAN LOS FORMATOS Y
PROCEDIMIENTOS DE IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS DE LOS
SUBPROCESOS, EN EL MARCOr’DEL DISENG,  IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP-
2015).

0

¢ Asuncién, ©2 de noviembre de 2025

VISTO: el Memorandum SNPP D.M. N° 148/2025, presentado por la Direccion de
MECIP, ingresado en Secretaria General con Mesa de Entrada N° 3154/25,
por el cual remite proyecto de Resolucién *POR LA CUAL SE APRUEBAN,
ACTUALIZAN Y ADOPTAN LOS FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS DE
IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS DE LOS SUBPROGESOS,
EN EL MARCO BEL DISENG, IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACION. DEL MODELQ EST, ANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY {MECIP-2015)", y;. ---=--

" CONSIDERANDO:

Que, por Acta del Comité de Control Interno N° 022025, del 17 de setiembre
de 2025, se tratan, revisan,y aprugban los formatos correspondlentes a
la Identiﬂcac[on y Evaluacién de Rlesgos.de la Gestién por Procesos del
SNPP a nivel de Subprocesés, pfesentadoi'%or la Direccién de MECIP. =~

B T {

Que, la Resolucldn CGRQN" 377/16 de -fechail 1 de mayo de 2016 de la
Contralorfa General: de |a Repiiblica “POR LA &L Ah SE ADOPTA LA NORMA
DE REQUISITOS MINIMOS PARA -UN SIST EMA"“DE CONTROL INTERNO
DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNVO PARA INSTITUCIONES

*’i&‘ "‘3".‘%“? wig
Que, la Resolucién CGR&NWM?/&EJ de fecha 25 de marzo de 2019 de la
Contralorfa General de fa REpuinca POR LA CUAL SE APRUEBA LA
"MATRIZ DE EVALUAGION®BOR “NIVELES DE MADUREZ", A SER
UTILIZADA EN EL MARCO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL
MODELO DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIDNES PUBLICAS DEL
PARAGUAY ~ MECIP; 2015™, e

Que, la Resolucldn AGPE No 326/2019 de la Auditorfa Generdl del Poder

Ejecutivo, dispone cuanto slguet ‘Arifculo 1° Adoptar, fa Norma de
Requlsites Miimos para &/ Slsterna de Control Interno def Modelo
Bstdnaar de Control Internio pera Instituciones Publlcas del Parsguay
MECIP: 2015, a pariir de /g fecha de la presente Resolucidn. Articule 25,
Establecer que los Organfelnos y Entidades dependientes del Poder
N Efecutivo, adopten la Normg de Requisitos Minimos para e Sisterna de

. Control Interno del Modelo Esténdar de Contral interno para Instituciones
Piiblicas del Paraguay ME&‘IP 2015, a partl de /a fecha de la presente

resofucion. Arli i niveles e
madurez" para pvalug 7t fo Bsldndar
de Gontrol Jntégm R’gﬁa eiongs Piblleas dal Paragigy < MEGIP
2015, en los O Lk Raoes o endientas def Poder EBeutive,
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. RESOLUCION SNPP N°_S65_ /2025

POR LA CUAL SE APRUEBAN, ACTUALIZAN Y ADOPTAN LOS FORMATOS Y
PROCEDIMIENTOS DE IPENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS DE LOS
SUBPROCESOS, EN EL., MARCO DEL DISENO, IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA LAS INS‘I‘.{TUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP-
2015).

Asuncién, 93 de noviembre de 2025

aprobada por Resolucidn CGR 147/19 de la Contraloria General de la
Repiblica, a partir de /a fecha de /a presente resolucion”’

Que, la Ley N° 1265/87, modificatoria de [a Ley N° 253/71 “QUE CREA EL
SERVICIO NACIONAL DE PROMOCION PROFESIONAL”, en el Artfculo 13;
estipula que la administracién del SNPP estard a cargo de un D!restor
General nombrado por el Poder Ejecutivo.

|
Que, la Ley N° 2199/03 'QUE DISPONE LA REORGANIZACION BE LOS

ORGANOCS COLEGIADOS ENCARGADOS DE LA DIRECCION DE EMPRESAS

Y ENTIDADES DEL ESTADQ,PARAGUAYO; en e Artfculo 5° establece: “...

madificase e/ Articulo 14° dq /3 Ley N° 1.265/87 el que gueda redactado

de I3 sigulente forma: "Aris 14.~ Son atribuciones y deberes del Director

Gereral! ... b) c‘ump/fr }{@ﬁacer cumplic esta Ley y efercer la administracion
de ja institucion dentro dél dmbito de. suecoquetenc; EHEA |

ol

bl
Que, por Decreto de lal#Pfesldencia de la Rapublica del Paraguay N° 50, de
fecha 17 de agak’foﬁde 2023, se ?ombra alﬁsenor José Nicalds chllalo
Alvarenga como ‘Diréctor General del SFP&EMBW pimiay
Profesional (SNPP). 2 B0 DEL LBRIGINAL
wfs% S
POR TANTO, en ejerciclo de susiatri uciones !egales, A
EL'DI‘RECTOR GENERA ¥ :
"’RESUELVE.. FRSH .
Art, 10 Aprobar, actualizar o™ adoptar Qorons /
correspondientes a la Identificacion y Eval osa
la Gestlan por Procesos - Subprocesos,Le :

Disefio, Implementacidn, Mantenimlento y Acl:uallzaclon del Madelo
Estandar de Control Interno para les Instituciones Publices del Paraguay
(MECIP-2015), cuyas coplas autonzadas se anexan y forman parte de la
presente Resolucidn:

e OR VAT O D '“““L&WBENGIMZNMWM’:?M& RN
v FORMATO N° 568 Idantiﬂcaclén ¢l& Riasgas - Subprocesos

v FORMATO N° 74 Callficaclon y Evalqatién de Rlesgos - Subprocesos |
v FORMATOD N° 79 Ponderacion Subprocesos y Rlesgos ) :
v ' FORMATQ N° 84 Priorizacion Rlesgos'y Subprocesos

v FORMATQ N° 89 Mapa de Riesghs « Subprocesos
Art. 2° Ccmunicar
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