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(1) CODIGO: MACROPROCESO-PROCESO- (2) RIESGOS UNTAJE |(® PRIORIZACION
SUBEROCESD R17: Demora | R45: Incumplimiento | R46: Inexactitud | R18: Desacierto | R27: Error R31: Error | R11: Conflicto | p/sUBPROCESO SUBPROCESO
DEI01-02 01 ' Plz_anlﬁcacmn y Gestion de Planes 0,38 0,56 0,56
Institucionales
DEI01-02 |02 Monitoreo de Planes Institucionales 0,38 0,56 0,56
DEIQ1-04 |03 Gestion de Control de la Implementacion 0,29 0,42
DEIO1-03 |01 Gestion de Acuerdos de Cooperacion 0,29 0,21 0,11 0,04 0,05
DEI0fg2 |03 . Mondoreo  de Cooperacionesifiiiy ug 0,42 0,21 0,05 0,03 1,00 5
Interinstitucionales
DEI01-04 |02 Gestion de Control de Planificacion 0,28 0,14 0,42 6
DEI01-03 |03 Gestion de Proyectos de Cooperacion 0,29 0,21 0,11 0,61 7
(|
DEIO1-01 |02 Gestion técnica y politica institucional 0,19 0,28 0,47 8 ¢ ql;‘efd
. -
A
DEIQ1-01 |03 Gestion de actividades de Direccion 0,19 0,28 0,47 9 (1 4 .\n\‘d ‘0'
v [
DEI01-03 |02 Implementacion del Protocolo Institucional 0,19 0,11 C‘ g{.\“
DEIO1-04 |01 Gestién del Ambiente de Control 0,19 0,11
DEIO1-01 |01 Gestién de Directrices institucionales 0,19
DEI01-02 Or.% As_e:sorla técnica y estrategica para la 0,19
Direccion General
(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 2,25 0,26
{4) PRIORIZACION DEL RIESGO 3 4
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N°: 89
MACROPROCESO: GESTION TECNICA DE LA FORMACION Y CAPACITACION PROFESIONAL CcODIGO: GTFCP02
: (2) RIESGOS (3) TOTAL 5
(1) CODIGO: MACROPROCESO-PROCESO-SUBPROCESO : : PUNTAJE ”Jszggfézc‘z‘gg"
R17: Demora R18: Desacierto | R11: Conflicto | R46: Inexactitud | R35: Falsedad R31: Error P/SUBPROCESO
GTFCP02-01 |01 Andlisis técnico y estadistico para desarrollo formativo e institucional 0,32 0,42 0,12 0,08
GTFCP02-05 |04 Retroalimentacion y mejora 0,75
GTFCP02-01 |02 Investigaciones para la innovacion institucional y formativa 0,42 0,12 0,08 0,08
GTFCP02-02 (05 Disefno de recursos didacticos 0,39 0,26
GTFCP02-03 |01 Formacion Metodologica para instructores 0,39 0,26
GTFCP02-04 (02 Seguimiento de impacto de las acciones formativas en los egresados 0,39 0,26
GTFCP02-04 |04 Gestion de Evaluaciones y Orientacion Vocacional 0,39 0,26
GTFCP02-03 |03 Capacitacion continua de instructores 0,39 0,16 0,55 8
GTFCP02-04 |03 Gestion de certificacion a egresados 0,39 0,05 0,44 9
=~
: N
GTFCP02-03 |02 Formacién Basada en Competencias 0,26 0,16 0,42 10 .2
. N R
GTFCP02-05 |02 Gestion de participantes 0,39 0,39 P S
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N°: 89
MACROPROCESO: GESTION TECNICA DE LA FORMACION Y CAPACITACION PROFESIONAL

CODIGO: GTFCP02
: (2) RIESGOS (3) TOTAL
(1) CODIGO: MACROPROCESO-PROCESO-SUBPROCESO _ : PUNTAJE ”’szgf:ézi_c’g”
: : i R17: Demora | R18: Desacierto | R11: Conflicto | R46: Inexactitud | R35: Falsedad R31: Error P]SUBPROCESO CES
GTFCP02-02 (06 Gestion de la Certificacion Ocupacional 0,16 0,13
GTFCP02-05 (01 Disefo y preparacion de evaluaciones 0,26
GTFCP02-05 |03 Ejecucion de analisis de evaluaciones. 0,15
GTFCP02-02 |04 Validacion curricular 0,08 0,06
GTFCP02-02 |03 Estandarizacion y actualizacion curricular 0,08 0,05
GTFCP02-04 |01 Evaluacion de calidad de las acciones formativas 0,08 0,03
(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 0,67 0,39 -
=1
(4) PRIORIZACION DEL RIESGO 3 a R § g
F ox, =
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MACROPROCESO: GESTION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

CODIGO: GAF03

(1) CODIGO: MACROPROCESO-PROCESO-

(2) RIESGOS

- SUBPROCESO

R09: Colapso de
Telecomunicacion
es

RO4:

Ausentismo

R17:
Demora

R45:
Incumplimiento

R18:
Desacierto
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Error
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R50:
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Error

(3) TOTAL @ Q
PUNTAJE PRIORIZACION
P/SUBPROCESO | SUBPROCESO

GAF03-03

05 Gestion de la Formacion y Capacitacion
Empresarial, Hospitalidad y Competencias
aclitudinales

0,76

0,51

0,25

GAF03-03

02 Gestion de la Formacion y Capacitacion
en el Centro Textil y Confeccion

0,38

0,51

GAF03-01

03 Geslion de Sistema de datos

0,54

GAF03-02

04 Geslion de Formacién y Capacitacion en
Raobética

0,54

GAF03-02

09 Gestion de Formacion y Capacitacion a
distancia

0,54

-

GAF03-03

04 Gestion de entrenamiento y Asistencia al
Emprendedor

0,54

~
o
E [

GAF03-02

05 Gestion de la Formacion y Capacitacion
Inclusiva

0,36

r28 EOTH

GAF03-02

07 Gestion de la Formacién y Capacitacion
Profesional  en Programas  Sociales
Gubernamentales

0,36

> -
O~al -2
' W

GAF03-02

10 Gestién de la Capacitacion y Formacion
del Sector Rural

0,36

0,36

GAF03-03

03 Gestion de la Formacion y Capacitacién
en la Escuela de Gastronomia

0,36

0,36

GAF03-04

01 Seguimiento y Monitoreo de calidad

0,22

0,07

0,04

GAF03-04

04 Gestion de pasantias

0,12

0,06 0,06

0,03

GAF03-01

02 Gestion Planificacion de

instructores

operativa

0,22

GAF03-02

02 Gestion de Aprendizaje para el Trabajo

0,22
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Proteaido
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

N°: 89
MACROPROCESO: GESTION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS CODIGO: GAF03
(2) RIESGOS
3 3 - (3) TOTAL “
(LIGPDICS: A;AU%T,?QZ’Z%CS%SO'PROCESO" RowColapsode. RO4: RAT: R45: R18: R31: R4s: R50: R4s: R02: R66: R27: PUNTAJE | PRIORIZACION
Ta1acom:snicacion Ausentismo Demora Incumplimiento Desacierto Error | Inexactitud Irregularidades Infracciones Accidentes Suspension | Error P/SUBPROCESO | SUBPROCESO
GAF03-04 |02 Apoyo y Logistica a unidades operativas 0,12
GAF03-02 (01 Gestion de las Tecnicaturas Superiores 0,11
GAFO03-01 o1 ‘ Gfastlon de Planificacion Formativa 0,07
Instlitucional
GAF03-04 |03 Gestion de Documentos internos 0,07
GAF03-03 01 Ges_u_on de Io_s Centros Tecnologicos de 0,05
Formacion Profesional
GAF03-02 06 GeSlIDI?\ de Ia Formacion y Capacitacion
para la Reinsercion Laboral
(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 0,39 0,13 0,06 0,05
(4) PRIORIZACION DEL RIESGO 5 6 7 8

Elaborado por: Dpto. de Gestién de Componentes de Apoyo

Fecha: | 06/08/2025

Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccién de MECIP

Fecha: | 03/10/2025

Aprobadopar: Acta defbmité de Control Interno N° 02/2025

Fecha:| 17/09/2025
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MACROPROCESO: GESTION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

CODIGO: GFA04

(2 ) RIESGOS (3) TOTAL )
(1) CODIGO: PROCESO-SUBPROCESO PUNTAJE PRIORIZACION
R17 RO4 | RO9 R20 R46 R27 | RO2 R45 R63 R4 R50 R18 RO5 R11 R43 R14 R21 R25 R52 R60 | p/SUBPROCESO | SUBPROCESO
GFAQ4-04 |03 Gestlion de salarios y viaticos 0,16 0,22 0,27 0,05
GFA04-04 |01 Gestion de Pagos 0,16 0,27 0,08 0,05
GFA04-04 |05 Gestién de obligaciones 0,37 0,06
GFA04-01 |03 Gestion de Seguridad y vigilancia 0,33 0,02 0,01
GEA04-01 06 A§m|nfstrac1én de seguridad edilicia 0,16 0,05 0,05 0,05
y sanidad
GFA04-01 04 Disefo de ie.specmf:amones té«I:n.icas 0,12 0,06 0,06 0,04
para la adquisicién de bienes y servicios
GFAQ04-04 |01 Gestion de Pagos 0,09 0,15 0,03
GFA04-02 02 Gestpn de . D.lslnbucic)n y 0,14 0,07 0,05 0,26
Almacenamiento Patrimonial
GFA04-06 01 F’Iamnca_cmn de adqm.szcmn de bienes 0,05 0,06 0,15 0,26 9
para las Unidades Operativas
GFA04-01 |05 Administracién de suministro 0,18 0,03 0,02 0,02 0,25 10
GFAQ4-04 |06 Administracién Contable 0,08 0,14 0,22 11
GFA04-01 |01 Gestién de Flota Vehicular 0,12 0,05 0,03 0,20 12 5
GFA04-02 |01 Supervision Patrimonial 0,08 | 0,11 0,01 0,20 133
P . s -
GFAD4-03 01 Administracion de Proyectos de 0,20 0,20 14_&
Infraestructura >
GFA04-05 03 Geslion de documentos de pago a 0,20 0,20 15 fo*
proveedores R -
GFA04-04 (02 Supervision de rendicion de cuentas 0,08 0,04 0,01 e mggl 0 =
GFAQ4-01 |02 Geslion de servicios de limpieza 0,07 0,02 )
02 Gestion Técnica de solicitudes de
GFAD4-06 [\ iones para Unidsges Operalivas 00
y Control de bienes en v
0,01
ar yr(;?es eratwas 0.2 / K )
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E/Q?.{G(ﬁ/ Handa Prisiez AR
n ¢ i1 f
g S g, Veddtica Gy Hi0re O Ssueina ECON. AUEJANDR oo P
Director Gengfal . “cecretaripGyneral + i e Otaiip  Dra. Fati ncharicr ot
SERVICIC NACIONAL DE PROMOCIGH b, P GERENTE EC! no i ; &) (%9
DDNERErnre:  CADD Gerente Técnico \nterind =

SNPP




AT PARAGUAT

=STERIS BDE
TR ABAJTCO., ENMDIIL.ECCO '\ ™MEBATARPC. JEPOR_OMDMBA’APO L

Y SEGURIIPAIT SOCIAT A TETAYGU_A. FEIRKCOIPOR A

PARAGLI.ATY MOTENONDEH.A

INSTITUCION:Servicio Nacional de Promocién Profesional

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Mapa de Riesgos - Subprocesos

N°: 89
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MACROPROCESO: GESTION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

CODIGO: GFA04

(2) RIESGOS

(3) TOTAL (4)

(1) CODIGO: PROCESO-SUBPROCESO
R17 R0O4 | RO9 R20 R46 R27 R02 R45 R63 R44

RS50

R18

RO5

R11

R43

R14 R21 R25

R52

R60

PUNTAJE PRIORIZACION
P/SUBPROCESO | SUBPROCESO

02 Supervisién de Contratos de Obras de

GFA04-03
Infraestructura

0,05

GFA04-03 |03 Gestion del Mantenimiento 0,05

01 Seguimiento de contrato con

GFA04-05
proveedores

0,05

GFA04-05 |02 Control de cumplimiento de contratos 0,05

(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 0,10 0,10

0,08

0,08

0,05

0,02

(4) PRIORIZACION DEL RIESGO

11

12

13

14

Elaborado por: Dpto. de Gestidon de Componentes de Apoyo

Fecha: | 01/09/2025

Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccién de MECIP

Fecha: | 03/10/2025

Aprobado por: Acta del Comité&~de Control Interno N° 02/2025

Fecha: || A7/09/2025
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ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

FORMATO: Mapa de Riesgos - Subprocesos

N°: 89

MACROPROCESO: GESTION DEL SISTEMA DE SUMNISTROS PUBLICOS CODIGO: GSSP05

(2) RIESGOS

(3) TOTAL PUNTAJE (4) PRIORIZACION

(1) CODIGO: MACROPROCESO-PROCESO-SUBPROCESO
R45: Incumplimiento R50: Irregularidades R17: Demora P/SUBPROCESO SUBPROCESO

GSSP05-02 01 Convocatoria de procesos de contrataciones publicas. 3,50

GSSP05-02 02 Analisis y evaluacion de ofertas. 3,50

01 Elaboracién y presentacion del proyecto de programa anual de

SSP05-01 ;
2 contrataciones o Pre PAC.

2,00

GSSP05-02 03 Desarrollo y formalizacion de contratos 0,50

(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 2,50

{4) PRIORIZACION DEL RIESGO

Elaborado por: Dpto. de Gestién de Componentes de Apoyo Fecha: | 06/08/2025

Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccién de MECIP Fecha: | 03/10/2025

Aprobado por: Acta de mité de Control Interno N° 02/2025 . Fecha: | 17/09/2025
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N°: 89
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" MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

ST AAIEAETIEATY

MACROPROCESO: GESTION DE ASUNTOS JURIDICOS

CcODIGO: GAJO6

sy 3) TOTA 4) PRIORIZACION
(1 CODIC0, PROCE S0 SURPROCES) R17: Demora R38: Fallas de software R45: Incumplimiento ( i” SUBFI; RZ%‘L;%’E ( )S_UBP ROCESO
GAJ0601 02 Asesoramiento técnico - juridico 3,13 0,63
GAJOG02 Q1 Elaboracion de dictamenes juridicas 188
internos

GAJ0602 |04 Asesoramiento técnico - juridico 1,88

GAJ0601 01 Seguimiento de procesos judiciales 1,25

GAJO601 03 Elaboracién de dictamenes juridicos 1,25 1,25 5

GAJ0602 |02 Elaboracién de informe final y Preliminar 0,50 L T

GAJ0602 03 Investigaciones Internas 0,38 i i Aff :

(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 1,13 ?}F 0
(4) PRIORIZACION DEL RIESGO 2
25 ai

Elaborado por: Dpto. de Gestién de Componentes de Apoyo Fecha: | 26/08/2025
Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccion de MECIP Fecha: | 03/10/2025
Aprobado por,Ac / k| Fecha:| 17/09/2025) /
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INSTITUCION:Servicio Nacional de Promocién Profesional

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

FORMATO: Mapa de Riesgos - Subprocesos
N°: 89

TS LI A

SNMATB ATA PO, JERPCORONMN DAIEA T AT
T A TETAYGUA FJEIKOPORA

MOTEMNONDEH.S

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

MACROPROCESO: GESTION DEL CAPITAL HUMANO

CODIGO: GCHO7

(2) RIESGOS :
(1) CODIGO: PROCESO-SUBPROCESO e R09: Colapso de : _ : (%LOUT:;-RZ%IE;?E “éﬁgf:éi‘ggg"
R17: Demora R45: Incumplimiento Tl o R27: Error R66: Suspension
GHCO1 g§a| 1f:;czl:ri1;|’irr]|;‘sstracién Documental del Personal vy 1,09
GCHO2 01 Gestion de servicios para el bienestar del 0,36 073
personal
GCHO02 03 Gestion de beneficios sociales al personal 0,36 0,73
GHCO1 03 Gestion de Informacion de Pagos 1,02
GCHO02 |02 Gestion de capacitaciones y becas 1,02
GHCO1 01 Gestion de concursos publicos 0,51
GHCO1 02 Gestion de Vinculacion de personal 0,51
GHCO1 |04 Supervision de asistencia y sanciones
GHCO1 |05 Gestion de Comisionamientos
(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 1,09
(4) PRIORIZACION DEL RIESGO 3 : ?}iigfz
Elaborado por: Dpto. de Gestion de Componentes de Apoyo Fecha: | 26/08/2025
Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccion de- MECIP . Fecha: | 03/10/2025
Aprobado por; Acta del Comite de Control Interno N° 02/2025 - // Fak i Fech,é ,| [\ 17/09/2025
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INSTITUCION:Servicio Nacional de Promocién Profesional
MODELO EST_A'NDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Mapa de Riesgos - Subprocesos
N°: 89
MACROPROCESO: GESTION DE LA COMUNICACION INSTITUCIONAL CODIGO: GCI08
(2) RIESGOS (3) TOTAL 4) PRIORIZACION
(1) CODIGO: MACROPROCESO-PROCESO-SUBPROCESO R09: Colapso de ROZ: : R45: TR EERE PUNTAJE f }sus S
telecomunicaciones Accidentes .|| N\ oemorna Incumplimiento e | ESPIONAI®|  P/SUBPROCESO
CGl08-03 |02 Capacitacién en comunicaciones 1,87
CGlo8-04 |02 Administracion para el acceso al sistema identidad 1,87
CGlog-01 |01 Disefio de materiales de comunicacionales 0,62 0,62 3
CGlo8-02 02 Administracion de medios digitales 0,62 0,62 4 ’
- Tk o)
CGI08-01 02 Apoyo ‘IOQ!StICO y de cobertura audiovisual en 0.58 0,58 5 Q mg
eventos institucionales 8 =
:; BT ‘ﬁ'!&p—*{r’ Ty 'E
CGl08-02 |01 Gestion de la comunicacion con la prensa 0,58 1 “E =
T
2=
CGl08-03 101 Desarrollo de camparias comunicacionales 0,31 2
CGl08-04 |01 Provision de informacion al publico y participante
(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 0,58 0,31
(4) PRIORIZACION DEL RIESGO 3 4 S
I
-+ s
Elaborado por: Dpto. de Gestion de Componentes de Apoyo Ji [Fecha: 06/08/202 - i
Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccion de MECIP Abg. Veronica dffHollanda [Fecha: | 03/10/2025 ] ;% <
Secrelatia Generat 4% S
Aprobado por: Acta del Comjt€ ¢@ Bontrol Interno N° 02/2025 /’/ F ' ' s
v S
=
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INSTITUCION:Servicio Nacional de Promocidn Profesional

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Mapa de Riesgos - Subprocesos

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PARAGUAI

b .
MBATAPO, JEPOROMOMBATAPO w

HA TETAYGUA JEIKOPORA

MOTENONDEHA

~ COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

= ™3

—
Z = RS R

N°: 89
MACROPROCESO: GESTION DOCUMENTAL INSTITUCIONAL CODIGO: GCI09
(2) RIESGOS 5
: ; (3) TOTAL PUNTAJE | (4) PRIORIZACION
(1) CODIGO: MACROPROCESO-PROCESO-SUBPROCESO R17: Demora R37: Fallas de R31: Error R09: Colapso de R18:Desacierto R37: Fallas de P/SUBPROCESO SUBPROCESO
Hardware i telecomunicaciones 3 Software
GDI09-02 |02 Gestion de la oficializacion de las resoluciones 1,26 1,26 1,26 0,95
GDI09-01 |02 Archivo y resguardo documental 1,26 1,26 0,95 0,63
GDI09-02 |01 Elaboracién de documento borrador 0,84 0,84 0,84 0,32 0,42 3,26 3
GDI09-01 |01 Gestidn de registro documental 0,84 0,84 0,84 0,63 0,32
(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 2,94 1,58
(4) PRIORIZACION DEL RIESGO 3 4
Elaborado por: Dpto. de Gestién de Componentes de Apoyo |Fecha: [21/08/2025
Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccion de MECIP |Fecha: [03/10/2025
Aprobado por: Acta del Comité de Control Interno N° 02/2025 \ |Fecha: [17/09/2025
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N°: 89
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INSTITUCION:Servicio Nacional de Promocion Profesional

ISl = ¥ = 1> >

o R S LT O

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

FORMATO: Mapa de Riesgos - Subprocesos
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

NACPNATE A~ ATTC>
R A

T mARSe s e A

MACROPROCESO: GESTION DE TECONOLOGIAS DE LA INFORMACION

CODIGO: GTI10

(2) RIESGOS

RO09: Colapso | R03: Actos : RST- (3) TOTAL (4)
(1) CODIGO: PROCESO-SUBPROCESO s mal re3: | Re3TFallas | oop collas | R20: ROT: | gy RO4. 5 15| RES:Virus 155 pess R16: . Prestacién | R17: R36: PUNTAJE PRIORIZACION
Telecomunica| intencionad | Sabotaje gdo de software | Deterioro| 26°°%° | Error Ausentism | Informatlc Suplantacién Defraudacione) 50 ) da Demora | FAlSificaciénde | p/SyyBPROCESO | SUBPROCESO
Hardware llegal o o s Documentos
ciones os servicio
GTIO! 04 Mantenimiento y actualizacion de 0.26 018 018 0.16
software
GTI01 |03 Pruebas de validacion 0,31 0,16 0,13
GTI03 |04 Capacitacion y asesoramiento 0,24 0,17 0,14
GTIO4 |03 Monitoreo de amenazas 0,24 0,17 0,07
GTI0S |02 Ejecucion de proyectos 0,22 0,16 0,04
GTI02 |02 Gestion de redes 0,14 0,14 0,12
GTI0Z2 |04 Monitoreo de insfraestructura 0,14 0,14 0,12
GTI04 |04 Respuesta a incidentes 0,22 0,13 0,35
.
GTIo2 |03 Administracion de servicios 0,14 0,12 0,06 0,32
GTI02 |01 Administracion de Hardware 0,14 0,12 0,04 0,30 10 ( > 8, g
GTI03 |03 Mantenimiento de equipos 0,12 012 0,03 027 7 N2 T
N -
GTIO1 |01 Andlisis de requerimientos 0,12 0,10 0,03 0,25 12 \gg‘ =
GTI04 |02 Proteccion de datos 0,13 0,06 0,02 0,21 13 i §§ g
GTI03 |02 Resolucion de Problemas técnicos 0,10 0,09 0,19 14 N ‘:i-,;
Py o r; v - LN e
01 Implementacion de Politicas de Eaay = =) =
GTI04 | o uridad 0,12 0,04 0,02 G ﬁm 3 oo
GTIOZ |01 Atencion al usuario 0.1 0,04 5 i) :
GTIO1 |02 Disefio y desarrollo de software 0,09 0,03 ; ! ‘§
R T =
GTIO5 |04 Evaluacion de Proyectos 0,03 0,02 —@%ﬁﬁgﬁ §
GTI05 |01 Planificacion de proyectos 0,03 oy
=
GTI0S |03 Monitoreo y control de proyectos 0,03 3
T Ay g | S =
{3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 019 | 017 | 0,07 006 | o =
- =
o =
(4) PRIORIZACION DEL RIESGO 7 8 9 10 e ileer g =
. P
Elaborado por: Dpto. de Gestion de Componentes de Apoyo |Fecha |25/08/2025 3§
- S
Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccion de MECIP -~ [Fecha [03/10/2025..0 §
7 L /I =
Aprobado poy Aié a8l Comité de Contpef Interno N° 02/2025 15
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INSTITUCION:Servicio Nacional de Promocion Profesional

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

FORMATO: Mapa de Riesgos - Subprocesos

N°: 89
MACROPROCESO: GESTION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL CODIGO: GCNTI11
(2) RIESGOS
(3) TOTAL ;
(1) CODIGO: PROCESO-SUBPROCESO Rizs o [[R09: Colapso de |, RA%: ;¢ R3: R18: R4s: R50: R:37 Fallas de PUNTAJE (4{932’::é€2§g~
Demora TEIGCO:::“:“'D I"c";:‘::tm' R27:Error | oisedad | "oV ETOF | pesacierto | Inexactitud | Irregularidades Hardware R62: Rumor | p/SUBPROCESO

GCNTIOT 01 Gt?shon de.componentes del Control de 0,57 0,90 0,68 0,45 0.23 0.11

la mejora continua
GCNTI04 |02 Auditoria financiera 1,09 0,44
GCNTI02 91 . Qestlon de la transparencia 0.55 0,27 027

institucional
GCNTI04 |03 Auditoria de Gestion 0,55 0,44
GCNTIO3 01  Supervision vy  verificacién de 045 027 0,09 0,81 5

documentos
GCNTIOZ |02 Gestion de anticorrupcion 0,44 0,11 0,05 0,60 6
GCNTIO4 [01 Planificacion de auditoria interna 0,22 0,15
GCNTIO4 04 ‘Eje.cucién de trabajos adicionales de

auditoria

(3) TOTAL PUNTAJE RIESGO 0,88 0,72 0,50 0,59

(4) PRIORIZACION DEL RIESGO a 5 6 7

Elaborado por: Dpto. de Gestiéon de Componentes de Apoyo |[Fecha: [25/08/2025
Revisado por: Acta del Equipo Técnico MECIP N° 03/2025 - Direccion de MECIP |[Fecha: [03/10/2025
Aprobado por: Acta del Comité de Control Interno N° 02/2025 =y \ [Fecha: [17/09/2025
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