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MATRIZ DE INFORMACION MINIMA PARA INEFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO - EJERCICIO 2025

1- PRESENTACION

Institucion: Servicio Nacional de Promocion Profesional - SNPP

Periodo del informe: julio a sctiembre de 2.025 |

Mision institucional

Contribuir al erecimiento de la productividad nacional, la transformacion digial, el progreso social y bienestar de los paraguayos, mediante formacion téenica y profesional de calidad y pertinencia, que asegure su

crecimiento individual y empleabilidad, con base en competencias tecnolégicas, destrezas personales y habilidades blandas relevantes para todos los estratos sociales, regiones y aquellos sectores productivos que son y

serdn motor de crecimiento del pais.

2-PRESENTACION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO (CRCC

https://www.snp 1.py/transparenciafrendici% n-de-tuentas-al-ciudadano:html
Nro. Dependencia Responsable Cargo que Ocupa
1 Direccién Unidad Anticorrupeion Mirna Benitez Directora
2 Gerencia Economica Fany Gavilan Jefa de Departamento
3 Gerencia Técnica Fatima Loncharich Gerente Téenica
4 Gerencia de Accion Formativa Matilde Escobar Directora
5 Direccion de Gabinete Luis Escobar Director
G Direccién de Asesoria Juridica Lida Bareiro Directora
' Direccion de TIC's Patricio Piris Técnico
8 Direccion de Auditoria Maria Teresa Afiazco Técnica
9 Direcciéon de Comunicacion Joel Insaurralde Jefe de Departamento
10 Direccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano Nancy Santander Directora
11 Direccién de MECIP Leticia Aquino Jefa de Departamento
Cantidad de Miembros del CRCC: 11 (once)
‘Total Hombres : 03 (tres)
Total Mujeres: 08 (ocho)
Total nivel directivo o rango superior: 09 (nueve)

2- PLAN DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

2.1. Resolucion de Aprobacion y Anexo de Plan de R
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https://www.snpp.edu.py/transparencia/ren

£3%B3n-de-cuentas-al-ciudadano/category/401-ejercicio-fiscal-2025.

Vinculacion POI, PEL g -
iorizaci Tema < ustificaciones E i
Efiosisacion PND, ODS. J hleacia
Objetivo 4: Garantizar una
ducacion i i .
; M._.“..w“ﬂ.n.wo:n““nh“muwm La educacién es la clave para poder alcanzar otros muchos Objetivos s://www.snpp.edu.py/ge
1° Desarrollar acciones formativas para la PEA segtin el POl 9 4 '99%Y | de Desarrollo Sostenible (ODS). Cuando las personas pueden acceder |neracion-digital-cursos-
BHOBONE s iR a una educacion de calidad, pueden escapar del ciclo de la pobreza |snpp.ht il
snpp.htm
de aprendizaje durante ’ P SnBe. A
toda la vida para todos
https://www.snpp.edu.py/tr
B B < jeti z El estado d hi llo ti i ife
Implementar mecanismos de participacion ciudadana a través de ocﬁ_.,‘o 15 _v.qo_._._a...mq | Tmeake derechoy el desarrollo tienen una _:Hw«&_mn,_o:
2 inf s beniaticos sociedades justas, significativa y se refuerzan mutuamente, por lo que es esencial para
IRHEmES C pacificas e inclusivas el desarrollo sostenible a nivel nacional e internacional
al-ciudadano-2022 html
Mes Nivel de Cumplimiento Enlace publicacién de Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
Julio S/D S/D
Agosto s/D S/D
Setiembre S/D
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N° 5282 /14

Informes tematicos

la PEA segiin ¢l POT

T000 cursos

Publico en General

&‘— r_.\_u

Técnico Superior y a las acciones

Acciones Formativas desarrolladas
entre Enero y Setiembre.

De los cuales, 2.143 Acciones
Formativas iniciaron entre Julio y
Setiembre)

del Programa MOPADUAL (5.674

Mes Cantidad de Consultas Respondidos No Respondidos o Reconsideradas
Julio 1 (uno) 1 (uno) 0 (cero)
dadano/bandeja-entrada
https://informacionpublica.p
Agosto 1 (uno) 1 (uno) 0 (cero) araguay.gov.py/porta
dadano/bandeja-entrada
https://informacionpublica.p
Setiembre 06 (seis) 06 (seis) 0 (cero) araguay.gov.py/portal/#!/ciu
dadano/bandeja-entrada
B Feinie i = s s 3 N g : Evidencia (Informe de
Descripeién Objetivo Metas Poblacién Beneficiaria |Porcentaje de Ejecucion Resultados Logrados Avance de Metas - SPR)
5.674 Acciones Formativas
desarrolladas. Estas Acciones
Formativas hacen referencia al
conjunto de los cursos de
formacion y capacitacion
fesional, a las del et
Desarrollar acciones formativas para Sl e Informes, pagina web y

redes sociales

Informes tematicos

Presentar informes de Fjecucion
Presupuestaria

12 informes  de ejecucion
presupuestaria

Publico en General

75%

9 (nueve) Informes generados

Informes, pagina web y
redes socales

Informes tematicos

Implementar mecanismos de
participacion ciudadana a través de
informes temiticos

12 Reportes de lanzamientos de
nicios de eursos de todas las
Unidades Operativas del pats.

Publico en General

100%%

12 reportes de lanzamiento de
inicio de cursos.

Informes, pagina web y
redes socales

Instalacion de mesas
tematicas

>

Generar espacios de colaboracion
entre el sector privado, pablico,

académico y org;
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14 Mesas técnicas instaladas

H1.{once) mesas sectoriales

- |instaladas: Metalmecanica,
Industrias Graficas, Construcgionsy

1Hospitalidad; Textil y Cony

FICs

Acta de la mesa, pagina web
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redes,sociales




*16.692 participantes encuestados.
Encuestas de Socializacibn de i S aei *Modalidad presencial: 13.698
satisfaccion a e Em.nm_ o W .cw ke - 5118000 encuestas aplicadas Publico en General 92%|Calif. Promedio: 4,77 Informe Trimestral
participantes e *Modalidad "2 Distancia”: 2994
Calificacion promedio: 4,78
Rubro Objeto Fecha de Contrato Valor del Contrato  [Proveedor Adjudicado m«.»%mimawna E:&& e Enlace DNCP
543|Fquipos recreativos y educacionales jul-25|G 3000.000.000 PARGOS TECH ADJUDICADO __z_ww\\ssz.n95;.5:9_9‘
gov.py/
251{ Alquileses jul-25G 175,000,000 Emiliano Ortiz Medina ADJUDICADO fittos://uoww contrataciones.
gov.py/
[www.co acion
221 [ Transporte jul-251G 500.000.000 LA MAYORIA ADJUDICADO _.HM“.FMFE%K«. contrataciones.
Som
264{Primas y Gastos de Seguro jul-25]3.000.000.000 PANAL SEGUROS ADJUDICADO @&EE@B
BOV-DY/
251 | Alquileres jul-25|G 120.000.000 ELENO ACOSTA ADJUDICADO _”_ﬂciwssészs%.,_a_ﬁ
gov.py/
h 51/ [www.cont € a
542|Reloj Marcador Biometrico ago-25(G: 1467.000.000 VIG SRL ADJUDICADO ps:/[Waw conteataciones
BOV.pY/
251 Alquileres ago-25|G 90.000.000 Fidelina Otazu ADJUDICADO htps://www.contrataciones.
BOV.py/
251 | Alguileres ag0-25|G 58,500,000 Jorgelina Cabral Montiel ADJUDICADO _FM,WMH,W S CORTrataGiongs.
P
FERRETERIA _.wﬁwa.Jn;.m . https://www.contrataciones.
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S o . 2 v o 5 - https://www.contratacienes
532|Semillas ag0-25(G 600.000.000 TRACTO SAE ADJUDICADO S

343 Utiles y Materiales Electricos ago-25(G 1000.000.000 ELECTRICIDAD RMS ADJUDICADO ﬁw&m MWW Contrataciones.
343|Utiles y Materiales Electricos ago-25| G 1000.000.000 PROYEC SAE ADJUDICADO M,WH\*,,\EI@EE.@E

i -BY/L

ttps://www.contratacione

343|Utiles y Materiales Electricos ago-25/G 1000.000.000 STARWOODS ADJUDICADO Wu WNALEE\CE, taciones

gov.pv/
343 |Utiles y Materiales Electricos 2go-25|G 1000.000.000 STARWOODS ADJUDICADO E‘EWEEE_E@%_m_wmw

= £OV.pY/
343 | Utiles y Materiales Electricos ag0-25|G 1000.000.000 PROYEC SAE ADJUDICADO wmwﬂh L Lt eld e

Se adjunta como Anexo
4.2. Participacion y difusién en idioma Guarani
Producto (actividades, materiales, insumos, etc) Descripcion Fecha Enlace
S/D S/D S/D S$/D

3 Di; ico "The Integrity app"

Descripcion de las actividades realizadas en base a los resultados i P

I8 Escobat
4e Gabinete




25 (veinticineo)

16 (deicisess)

9 (nueve) fueron respondidas casi en un 100 0

Se verifica que las preguntas relacionadas a acceso a la informacién publica y anticorrupcion
"o, sin embargo, se obse
topicos relacionados a la funcién pablica y derecho administrativo.

rva un desempeno mds bajo en los|p

5- INDICADORES MISIONALES DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

5.1- Indicadores Misionales Identificados

Cantidad de indicadores

Descripcion del Indicador misional

Enlace

Cantidad de cursos disponibles

Determinar si los cursos habilitados son suficientes para
cubrir las necesidades de los postulantes, las vacancias
disponibles, y aquellos con mayor salida laboral.

Sisterna Identidad

Cantidad de beneficiarios

Identificacién de la cantidad de beneficiarios participantes
de los cursos del SNPP, y su relacion con la insercién
laboral de los mismos.

Sistema Identidad

M”—”nnnah“ Cantidad de Riesgos detectados Descripcion del Riesgo de corrupeion Medidas de mitigaci6n Bulace Rvidency

S/D $/D $/D S/D S/D

6- GESTION DE DENUNCIAS

e i i i6n

Ticket Numero Fecha Ingreso Descripcion Estado Enlace Portal de Denuncias de la SENAC
S/D S/D S/D S/D S/D S$/D
7- CONTROL INTERNO Y EXTERNO
7.1 Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas en el Trimestre
Auditorias Financieras
Nro. Informe

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)




Auditorias de Gestion

Nro. Informe Fecha Descripeién Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

No se generaron Informes de Auditoria Externa durante el tercer trimestre

Auditorias Externas

Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

No se generaron Informes de Auditoria Externa durante el tercer trimestre

Otros tipos de Auditoria

Descripeion I Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
S/D

Nro. Informe Fecha |

Planes de Mej iento elaborados en el Trimestre

Informe de referencia

Nro. Fecha

Evidencia (Adjuntar Documento)

7.2 Modelo Estindar de Control Interno para las Instituciones Piiblicas del Paraguay

Periodo Calificacién MECIP de la Contraloria General de la Repiiblica (CGR)
2020 SCI CONSOLIDADO DISENADO 2,47
2021 SCI CONSOLIDADO DISENADO 2,53
2022 SCI CONSOLIDADO DISENADO 2,25
2023 SCI CONSOLIDADO DISENADO 2,42
2024 SCI CONSOLIDADO DISENADO 2,89 AHEHDHWME—MMM”“ ”n la Auditoria Interna- Informe final de la CGR




8- DESCRIPCION CUALITATIVA DE LOGROS ALCANZADOS

Ein el marco del acto oficial de conmemoracion por ¢l primer aniversario del programa Che Réga Pord, impulsado por el Gobierno Nacional a través del Ministerio de Urbanismo,
Vivienda y Habitat (MUVH), donde ¢l Director General del SN PP, José Cogliolo, present6 al Presidente de la Repiiblica, Santiago Pefia, y Autoridades Nacionales, el equipamiento y
herramientas que serd entregado a cgresados de Cursos de Formacion Profesional, como parte de las acciones del programa EQUIPATE una iniciativa estratégica del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS), llevado adelante a través del SNPP.

El proyecto EQUIPATE tiene como objetivo principal facilitar la insercion laboral y el fortalecimiento del autoempleo, a través de la dotacién de herramientas especializadas en dreas
consideradas priotitarias para el desarrollo productivo del pais. Fsta iniciativa vincula directamente la capacitacion técnica con oportunidades reales de generacion de ingresos,
contribuyendo a una transicion efectiva hacia el empleo formal y sostenible. Fn el marco del primer afio de implementacién del programa “Hambre Cero en las Escuelas”, impulsado por
el Gobierno Nacional con el objetivo de mejorar sustancialmente el indice de scguridad alimentaria y nutricion de los nifios en el entorno escolar, el Servicio Nacional de Promocion
Profesional (SNPP) desempena un papel clave mediante Ia capacitacion técnica de las personas responsables de la elaboracion de los almuerzos escolares. Durante los afios 2024 y 2025, el
SNPP ha llevado a cabo un total de 115 cursos de cocina bisica, alcanzando a 6.220 personas capacitadas en todo el pais, en el afio 2024, se dictaron 32 cursos, con 1.259 beneficiarios.
Para el afio 2025, ya se encuentran confirmados 83 cursos, con 4.961 personas capacitadas, ademis de un curso adicional a distancia mediante fasciculos, que suma 123 participantes. Fn el
marco del World Rally Championship — Itapiia 2025, con el proyecto “Itapa Modo Rally — Formamos petsonas, recibimos al mundo™, se realizd el acto de clausura de los cursos que
contempla dicha iniciativa, a fin de potenciar las capacidades técnicas, turisticas y emprendedoras en el departamento de Ttaptia. Como parte de este plan, en el VII departamento, se
realizaron mas de 50 acciones formativas, donde se capacitan mas de 1,700 personas, obteniendo hasta la fecha un total de 1.352 egresados. Estas acciones llevados a cabo en 4teas como

Artesania, Comercial, Gastronomia, Idiomatica, Emprendedurismo y Turismo; busca contribuir al posicionamiento de Itapia como un destino turistico competitivo, alineando la oferta
formativa del sistema nacional con las necesidades territoriales identificadas en mesas téenicas realizadas en conjunto con el Ministerio de Industria y Comercio (MIC), la Secretaria
Nacional de Turismo (SENATUR), gobicrnos municipales, cooperativas y asociaciones empresariales locales.Fn un evento que reunio maltiples beneficios para los pobladores del
departamento Central, ¢l Gobicrno del Paraguay, encabezado por el presidente de la Republica, Santiago Pefia, junto al vicepresidente de la Repiblica, Pedro Alliana y autoridades
nacionales, realizd el lanzamicnto oficial del Programa EQUIPATE, una iniciativa estratégica del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS), implementada a través del
Servicio Nacional de Promocion Profesional (SNPP).

Como parte de la implementacion del programa, la Ministra de "T'rabajo, Monica Recalde y el Dircctor General del SN PP, José Cogliolo, entregaron herramientas de trabajo del programa <
EQUIPATE a instructores de distintas especialidades, fortaleciendo la capacidad operativa de la formacion técnica.Fn el mes de setiembre de 2.025, en la Sede Central del SNPP
(Asunci6n) se llevo a cabo el taller de Introduccién al Programa Equipate: de la Capacitacion a la Formalizacion, una iniciativa que tiene como objetivo dotar de equipos y herramientas de
trabajo a los egresados de cursos de formacion profesional, fomentando la creacion de proyectos productivos y promoviendo la formalizacién desde sus inicios, Asimismo, el Servicio
Nacional de Promocion Profesional (SNPP), institucion dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS), en alianza con ¢l Fondo de Cooperacion y Desarrollo
Internacional de Taiwan (TaiwinICDI), llevé a cabo la ceremonia de clausura del “Curso de Formacién Profesional para Mantenimiento y Operacién de Vehiculos Eléctricos™, este

martes 23 de septiembre, a las 10:30 horas, en la sede de la Cooperativa Universitaria San Martin (Asuncion), durante el acto, los 70 participantes recibieron sus certificaciones con validez
internacional, que acreditan las competencias adquiridas en el marco de un programa de formacion altamente especializado y pionero en la regidn, Fn el Salén Auditorio del Centro
Teenoldgico de Avanzada Paraguay-Corea (CT A) - SNPP, ubicada en Ia cindad de San Lorenzo, se llevé a cabo ¢l acto de graduacion y entrega de titulos de la carrera Técnico Superior en
Sanidad y Calidad Vegetal del Programa Téenico Superior, impulsado por el Servicio Nacional de Promocién Profesional (SNPP), el Servicio Nacional de Calidad v Sanidad Vegetal y de
Semillas (SENAVE) y la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Asuncion (UNA), en esta ocasion, recibieron sus titulos 31 cgresados correspondientes a la cohorte
2021-2023, quienes culminaron satisfactoriamente un proceso formativo de alta exigencia académica y téenica, odentado a la consolidacidn de competencias profesionales para el sector
agricola nacional.
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