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MATRIZ DE INFORMACION MINIMA PARA INFORME PARCIAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

identidad

SINPP

TSERCIO JONAL DE
PROMOCION PROFESIONAL

Servicio

| de Pr ion Pr

Periodo del informe: Abril a junio 2021

Misién institucional

Contribuir al crecimiento de la productividad nacional, la transformacién digital, el progreso social y bii de los paraguay di fe técnica y profe | de calidad y pertinencia, que asegure su individual y leabilidad, con base en 16 destrezas les y habilidades blandas
relevantes para todos los estratos sociales, regi y pre que son y seran motor de crecimiento del pais.

Qué es la institucién (en je sencillo, menos de 100 palabras)

Es un organismo dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Sus actividades, iniciadas en el afio 1972. Se dirigen a atender fund la politica del gobierno. Realiza sus formativas i pri el proceso de desarrollo di; al

mercado laboral en términos de capacitacion.

Los cursos van dirigidos a personas de diferentes niveles y

dela todo el territorio nacional a través de su sede central, las regionales, subregionales, centros colaboradores y unidades méviles que permiten llegar a cualquier punto del pais.

2-Presentacién del CRCC

bl el link de acceso directo)

0s y cargos que ocupan). (Adjuntar para la descarga en formato pdf o

Nro. D¢ denci bl Cargo que Ocupa
1 Direccién Unidad Anticorrupcion Mirna Benitez Directora
2 Gerencia Econémica Fabian Ayala Director
3 Gerencia de Accidn Formativa Oscar Gonzélez Director
4 Gerencia Técnica Liz Loncharich Dlrectora
5 Direccion de Gabinete Lia Vidal Directora
6 Direccién de Planificacion Silvana Arce Directora
7 Direccion de TICs Eder Afiazco Director
8 Direccién de Auditoria Maria Teresa Afiazco Técnica

9 Direccién de Comunicacién Osvaldo Villalba Director
10 Direccion de Gestion y Desarrollo de Talento Humano Edith Pintos Directora

Evidencia (Enlace del
documento)

3.2 Plan de Rendicién de Cu

entas. (Describir los motivos de la seleccién temdtica en menos de 100 palabras y exponer si existi6 participacion ciudadana en el proceso. Vincular la seleccién con el POI, PEI, PND2030 y ODS). (Adjuntar el plan para la descarga en formato pdf Establecer el

link de acceso directo).
Priorizacion Tema / Descripcién Vinculacién POI, PEI, PND, ODS. Justificaciones
La educacién es la clave
para poder alcanzar otros
muchos Objetivos de
Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad Desarrollo Sostenible
1° Desarrollar acciones formativas para la PEA segln el POl y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para (ODS). Cuando las

personas pueden acceder
a una educacién de
calidad, pueden escapar
del ciclo de la pobreza

todos



https://www.snpp.edu.py/transparencia/rendici%C3%B3n-de-cuentas-al-ciudadano.html
https://www.snpp.edu.py/transparencia/rendici%C3%B3n-de-cuentas-al-ciudadano.html
https://www.snpp.edu.py/transparencia/rendici%C3%B3n-de-cuentas-al-ciudadano.html
https://www.snpp.edu.py/transparencia/rendici%C3%B3n-de-cuentas-al-ciudadano.html

Implementar mecanismos de participacién ciudadana a través de informes temdticos

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

El estado de derecho y el
desarrollo tienen una
interrelacion significativa
y se refuerzan
mutuamente, por lo que
es esencial para el
desarrollo sostenible a
nivel nacional e
internacional

4-Gestidn Institucional

de Minimo de Informacién Disponible - Transparencia Activa Ley 5189 /14

Nivel de C li ) (%) Enlace de la SFP
Abril Intermedio https://www.sfp.gov.py/sfp/archivos/documentos/Intermedio_Abril 2
1 1
021 5x8uydhj.pdf
Mayo Alto Aln no publicado en el Portal de la Secretaria de la Funcién Publica
Junio En proceso Aln no publicado en el Portal de la Secretaria de la Funcién Publica

4.2 Nivel de Cumplimiento_de Minimo de Informacién Disponible - Transparencia Activa Ley 5282/14

Mes Nivel de C li ) (%) Enlace SENAC
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMmlIYjg1YzgtMmQ3Mi00YzV
Abril 100 KLWIkOTQtOTE3ZTZkNzVhYTAzIliwidCl61jk2ZDUwYjY5LTESMGQtNDkxY
y1hM2UILWEXYWRIYmMXxYTg3NSJ9
Mayo 100 Aln no publicado
Junio 100 AUn no publicado

4.3 Nivel de Cumplimiento de Respuestas a Consultas Ciudadanas - Transparencia Pasiva Ley N° 5282/14

Mes Cantidad de Consultas Respondidos No Respondidos Enlace Ministerio de Justicia
Abril 0 0
https://informacionpublica.para
Mayo 1 0guay.gov.. ortal/#!/ciudadan
o/solicitud/42896
https://informacionpublica.para
Junio 1 0guay.gov.. ortal/#!/ciudadan
o/solicitud/44157
4.4 Proyectos y Programas Ejecutados a la fecha del Informe (listado referencial, apoyarse en gréficos ilustrativos:
N° Descripcion Objetivo Metas Poblacion Beneficiaria Valor de Inversion Porcentaje de Ejecucion Evidencias

Proyecto de Cooperacién Técnica "Formacion de Recursos Humanos Calificados para
atender la Demanda del Sector Industrial"

Fortalecimiento de la formacion profesional del SNPP de acuerdo a las
necesidades de las industrias

EI SNPP aplica el sistema
mejorado a otras
unidades operativas de la
institucion.

Funcionarios del SNPP e
instructores del CPP-PJ.

El monto de la inversion de la
parte japonesa es de
aproximadamente 357.000
délares americanos. Tasa de
Cambio: U$S 1= Yenes
107,748). Pagina 9 del Informe
de Culminacién del proyecto.

100%

Informe de Culminacién
del proyecto de
Cooperacidn Técnica
"Formacién de Recursos
Humanos Calificados
para atender la demanda
del Sector Industrial"



https://www.sfp.gov.py/sfp/archivos/documentos/Intermedio_Abril_2021_5x8uydhj.pdf
https://www.sfp.gov.py/sfp/archivos/documentos/Intermedio_Abril_2021_5x8uydhj.pdf
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/ciudadano/solicitud/42896
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/ciudadano/solicitud/42896
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/ciudadano/solicitud/42896
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/ciudadano/solicitud/44157
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/ciudadano/solicitud/44157
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/ciudadano/solicitud/44157

Proyecto piloto de capacitacion y actualizacién virtual de los Talentos Humanos del SNPP
en dreas de:
(i) Formacién Profesional.

Funcionarios, personal
contratado instructores del

El piloto representa costo 0y
por lo tanto no impacta en el
presupuesto del SNPP, por ser
una inicitaitva producto de un

El Convenio de
Cooperacion
Internacional suscrito
entre el SENAy el SNPP
en su clausula primera
Objeto del Convenio
establece como la
formacién virtual como
una de las acciones de
cooperacion y
entendimiento para
apoyar la promocién y el
desarrollo del talento

(ii) Indicadores de Gestion. SNPP Convenio de Cooperacién humano y el
(iii) Gestion del Talento Humano. Internacional suscrito entre el L
SENA el SNPP en fecha fortalecimiento de la
calidad de la formacién
en ambos paises.
https://www.snpp.edu.p
y/institucional/convenios-|
snpp/44-convenios-
internacionales/12863-
convenio-no-119-de-
2015-firmado-sena-y-
snpp.html
4.5 Proyectos y Programas no Ejecutados (listado referencial, aporyarse en gréficos ilustrativos)
Dificultades (Breve Descripcion)
|N" ]Descripcién Financieras |De Gestion |Externas [Otras
[N/A [n/A N/A [N/A [N/A [N/A
4.6 Servicios o Productos Misionales (Depende de la Naturaleza de la Misién Insitucional, puede abarcar un Programa o Proyecto)
N° Descripcion Objetivo Metas Poblacién Beneficiaria Porcentaje de Ejecucion Resultados Logrados Evidencia (Informe de

Avance de Metas - SPR)

Poblacion economicamente activa

Reporte sistema

389641

CONSTRUCCION DE SEDE DEL SNPP EN VILLA HAYES - PLURIANUAL

2.974.171.000

SENDERO SOCIEDAD ANONIMA

Ejecucion

https://www.contrataciones.
gov.py/licitaciones/adjudicac
ion/389641-construccion-
sede-snpp-villa-hayes-
plurianual-1/resumen-
adjudicacion.html

390204

ALQUILER DE INMUEBLE DETERMINADO PARA DFC ABASTO NORTE DEL SNPP -
PLURIANUAL

84.500.000

ABASTO SAZ

Ejecucion

https://www.contrataciones.
gov.py/licitaciones/adjudicac
ion/390204-alquiler-
inmueble-determinado-dfc-
abasto-norte-snpp-
plurianual-1/resumen-
adjudicacion.html

1|Acciones de formacion Desarrollar acciones formativas para la PEA segin el POI 10560 cursos mayor de 18 afios 60% 6,301 Rk
Reporte sistema
2|Informes de inicio de cursos Implementar mecanismos de participacion ciudadana a través de informes teméticos 12 informes Publico en general 50% 6 g‘l‘?g}lgaadg/ilr?fammes a
web/Redes sociales
G de colaboracién entre el sect do, pbli dé ) e MEElEEks, Actas, pagina web y
fa o enerar espacios de colaboracion entre el sector privado, publico, académicoy " h ! . b
3|Instalacién de mesas técnicas organizaciones de la sociedad civl mediante reuniones via Publico en general 0% 0 redes sociales
plataforma
4|Encuestas de satisfaccién del participante de los cursos Medir la satisfaccion de los participantes de las acciones formativas 4056 encuestas Institucion 67% 2736 pDIrai\tlzforma google
5|Evaluaciones de desempefio del instructor Medir el desempefio del Instructor mediante encuestas a participantes IO e Institucion 147% 220 pla_taforma google
evaluados Drive.
4.7 Contrataciones realizadas
ID Objeto Valor del Contrato Proveedor Adjudicado Estado (Ejecucion - Finiquitado) |Enlace DNCP



https://www.contrataciones.
gov.py/licitaciones/adjudicac
ion/390214-alquiler-

390214 |ALQUILER DE INMUEBLE DETERMINADO PARA DFC LAMBARE DEL SNPP - PLURIANUAL 97.500.000 FIDELINA OTAZU SANCHEZ Ejecucion inmueble-determinado-dfc-
lambare-snpp-plurianual-
1/resumen-
adjudicacion.html
https://www.contrataciones.
gov.py/licitaciones/adjudicac
391689|ADQUISICION DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARA EL SNPP - AD REFERENDUM 1.650.000.000 TRACTO AGRO VIALS.A. Ejecucién !on/391689-adqu.|s|c|on-
implementos-agricolas-snpp-
ad-referendum-1/resumen-
adjudicacion.html
https://www.contrataciones.
gov.py/licitaciones/adjudicac
ALQUILER DE INMUEBLE DETERMINADO PARA DFC CAPIATA KM 21 DEL SNPP - ion/394008-alquiler-
394008 50.050.000 MIRNA VENANCIA LIUZZI DE DELORME Ejecucién inmueble-determinado-dfc-
PLURIANUAL .
capiata-km-21-snpp-
plurianual-1/resumen-
adjudicacion.html
https://www.contrataciones.
gov.py/licitaciones/adjudicac
ALQUILER DE INMUEBLE DETERMINADO PARA DFC BAJO CHACO DEL SNPP - PLURIANUAL - ' fon/397118-alquiler-
397118 60.000.000 Gustavo Luis Petters Cattebecke Ejecucion inmueble-determinado-dfc-
AD REFERENDUM .
chaco-snpp-plurianual-ad-
referendum-1/resumen-
adjudicacion.html
4.8 Ejecucion Financiera (Generar gréfica)
Grupo Sub Grupo Descripcidn Pr Inicial Pr Vigente Saldo Pr io
ACTIVIDAD 1-GESTION PARA EL DESARROLLO DE CURSOS 139,243,449,981 0 139,243,449,981 29,080,607,806 110,162,842,175
100 SERVICIOS PERSONALES 62,648,364,065 0 62,648,364,065 12,536,110,634 50,112,253,431
110 REMUNERACIONES BASICAS 33,008,994,070 0 33,008,994,070 6,756,406,653 26,252,587,417
120 REMUNERACIONES TEMPORALES 2,904,747,931 100,000,000 3,004,747,931 378,467,302 2,626,280,629
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 4,505,850,000 1,254,154,167 5,760,004,167 1,082,591,706 4,677,412,461
140 PERSONAL CONTRATADO 21,378,772,064 -1,354,154,167 20,024,617,897 4,242,474,726 15,782,143,171
190 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 850,000,000 0 850,000,000 76,170,247 773,829,753
200 SERVICIOS NO PERSONALES 48,135,319,916 -78,434,086 48,056,885,830 14,447,907,599 33,608,978,231
210 SERVICIOS BASICOS 3,710,989,916 0 3,710,989,916 569,556,008 3,141,433,908
220 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 260,000,000 0 260,000,000 60,470,000 199,530,000
230 PASAJES Y VIATICOS 912,000,000 0 912,000,000 206,441,277 705,558,723
240 GASTOS POR SERVICIOS DE ASEO, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 13,694,330,000 -1,217,000,000 12,477,330,000 5,178,077,911 7,299,252,089
250 ALQUILERES Y DERECHOS 2,028,000,000 2,110,250,000 4,138,250,000 634,400,000 3,503,850,000
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 7,690,000,000 -2,802,925,486 4,887,074,514 3,390,136,053 1,496,938,461
270 SERVICIO SOCIAL 12,000,000,000 0 12,000,000,000 3,233,766,000 8,766,234,000
280 OTROS SERVICIOS EN GENERAL 7,600,000,000 1,831,241,400 9,431,241,400 1,175,060,350 8,256,181,050
290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 240,000,000 0 240,000,000 0 240,000,000
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 6,437,590,000 -221,565,914 6,216,024,086 266,134,900 5,949,889,186
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 316,880,000 0 316,880,000 0 316,880,000
320 TEXTILES Y VESTUARIOS 267,560,000 0 267,560,000 0 267,560,000
330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 276,357,700 -39,920,414 236,437,286 4,795,000 231,642,286
340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS E INSUMOS 1,448,152,300 0 1,448,152,300 57,692,500 1,390,459,800
350 PRODUCTOS E INSTRUM. QUIMICOS Y MEDICINALES 260,000,000 195,924,500 455,924,500 203,647,400 252,277,100
360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,718,240,000 0 1,718,240,000 0 1,718,240,000
390 OTROS BIENES DE CONSUMO 2,150,400,000 -377,570,000 1,772,830,000 0 1,772,830,000
500 INVERSION FiSICA 20,822,176,000 0 20,822,176,000 1,811,700,782 19,010,475,218
520 CONSTRUCCIONES 7,000,000,000 0 7,000,000,000 161,700,782 6,838,299,218
530 g[ég_LUISICIONES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN 7,950,000,000 0 7,950,000,000 1,650,000,000 6,300,000,000
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINA Y COMPUTACION 4,922,076,000 0 4,922,076,000 0 4,922,076,000
570 ADQUISICION DE ACTIVOS INTANGIBLES 650,100,000 0 650,100,000 0 650,100,000
580 ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSION 300,000,000 0 300,000,000 0 300,000,000
800 TRANSFERENCIAS 950,000,000 300,000,000 1,250,000,000 0 1,250,000,000
840 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 450,000,000 300,000,000 750,000,000 0 750,000,000
850 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 500,000,000 0 500,000,000 0 500,000,000
900 OTROS GASTOS 250,000,000 0 250,000,000 18,753,891 231,246,109




4.9 Fortalecimiento Institucional (Normativas, Estructura Interna, Infraestructura, adquisiciones, etc. En el trimestre, periodo del Informe

| 910 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES Y OTROS 250,000,000 0 250,000,000 18,753,891 231,246,109

ACTIVIDAD 2-ACCIONES FORMATIVAS Y DE CAPACITACION LABORAL 37,260,654,167 0 37,260,654,167 13,826,942,191 23,433,711,976
100 | SERVICIOS PERSONALES 37,260,654,167 0 37,260,654,167 13,826,942,191 23,433,711,976

| 140 PERSONAL CONTRATADO 37,260,654,167 0 37,260,654,167 13,826,942,191 23,433,711,976

TOTAL GENERAL 176,504,104,148 0 176,504,104,148 42,907,549,997 133,596,554,151

Anticorrupcién

Nro. Descripcion del Fortalecimiento Costo de Inversion Descripcion del Beneficio Evidencia
S/D S/D S/D S/D s/D
5- Instancias de Participacién Ciudadana
5.1. Canales de Participacién Ciudadana existentes a la fecha.
Dependencia
. L L P Evidencia (P4gina Web, Buzdon
N Denominacién Descripcion Responsable del Canal de
o de SQR, Etc.)
Participacion
A, . https://informacionpublica.para
. RPN IR, . o Direccién Unidad N
1 Portal Unificado de Informacion Publica Portal de Informacién Publica, creado en virtud de la Ley N . . guay.gov.py/portal/#!/buscar_in
Anticorrupcién N
formacion#busqueda
. L Direccion Unidad http://www.denuncias.gov.
2 Sistema de Seguimiento de Procesos - SENAC

sps/

5.2. Aportes y Mejoras resultantes de la Participacién Ciudadana

Propuesta de Mejora Canal Utilizado | Accién o Medida tomada por OEE Evidencia | Observaciones I
[ s/D s/D [ s/D s/D [ s/D |
5.3 Gestion de denuncias de corrupcién
Ticket Numero Fecha Ingreso | Descripcion Estado | Evidencia I
s/D [ s/D [ s/D s/D [ s/D |
Link al Panel de Denuncia de la SENAC http://paneldenuncias.senac.gov.py/#,

6- Control Interno y Externo

6.1 Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas en el Trimestre

Auditorias Financieras

Nro. de Informe

Descripcion

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

1

Liquidacién y pago de sueldos Nivel 100

En adjunto pago del rubro 100.

2

Liquidacion y pago a proveedores Nivel 300

En adjunto pago del rubro 300.

Auditorias de Gestion

Nro. de Informe

Descripcion

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

1

Verificacion documental de desarrollo de cursos Regional de Cordillera.

En adjunto Auditoria de Gestion Regional de Cordillera.

Auditorias Externas

Nro. de Informe Descripcion Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

Otros tipos de Auditoria

Nro. de Informe Descripcidn Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

1

Auditoria de Control Resolucién AGPE 84/2019.

En adjunto Informe de Retencidn.

Planes de Mejor

en el Trimestre

Nro.

Informe de referencia

Evidencia (Adjuntar Documento)

[x |

Resolucion CGR N° 197/13

|En adjunto APM Plan de Mejoramiento

6.2 Modelo Estandar de Control Interno para las Instituci

Publicas del Paraguay

Ultima calificacién MECIP/CGR

I Periodo

| Resolucién CGR 377/2020 - SCI CONSOLIDADO 2,50 C - DISENADO

| Segundo Semestre 2020.

7- Descripcion cualitativa de logros

en el Trimestre (apoyar con graficos, cuadros que describan lo al

El Servicio Nacional de Promocién Profesional ha emprendido decididas acciones para la consecicion de los objetivos institucionales, atendiendo el rol critico que desempefia en el ambito de la formacién y capacitacién para el empleo. Todo ello a pesar del contexto nacional y mundial
que ha tocado vivir por causa de la Pandemia Mundial del COVID 19. En tal sentido, el SNPP ha apostado a la adaptacién a los tiempos actuales, a través de la innovacion, mediante el desarrollo de las acciones formativas en la modalidad virtual, sin descuidar por ello la calidad de la
formacidn, que ha sido caracteristica desde su creacion.


https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/buscar_informacion#busqueda
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/buscar_informacion#busqueda
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/buscar_informacion#busqueda
http://www.denuncias.gov.py/ssps/
http://www.denuncias.gov.py/ssps/
http://paneldenuncias.senac.gov.py/#/




